
Ciudad de México, 23 de noviembre de 2024
 
Sr Rolando Córdoba
COPERE S.A

Respetado Sr Córdoba 

A lo largo de estos 4 años en los que usted ha laborado en nuestra empresa, ha sido usted un trabajador excepcional. Sorprendentemente y contrario a lo que ha sido su habitual conducta, ha faltado usted 2 veces en la ultima semana sin ninguna justificación. 
Considero que es usted consciente del contratiempo que supone para la empresa la inasistencia de usted o algunos de sus compañeros. Lo espero mañana en mi oficina para que de las respectivas explicaciones. Caso contrario y muy a mi pesar, su falta puede terminar en alguna sanción. 

Atte:

___________________
Marcos Alonso
Director de COPERE S.A



 

